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Le suivi des projets par notre partenaire, Youssif
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Comme indiqué précédemment, il est irréparable. Absorbés par la gestion des nombreux
projets en cours, nous n’avons pas pris le temps d’y réfléchir !

Soit 1074€ versés.

Le systeme de passage de dons fonctionne parfaitement maintenant. Au bout de 2 ans
chaque groupement redonne 4 chévres pour la dotation des groupements suivants.
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On peut noter que plusieurs de ces femmes ont des enfants soutenus par notre programme

de soutien scolaire.

Comme a chaque creation de ;'

groupement, les troupeaux ﬁl Wjﬂt oo hamnaedsn @

bénéficient d'un suivi vétérinaire. '
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Avec la montée en puissance de nos activités, Youssif a besoin de soutien. J'ai rencontré
Ghabidine lors de ma mission du mois de mars, il est directeur d’une école de brousse a
Assilik, et a tout a fait intégré notre politique de gestion des projets. Il est par ailleurs le
mari d’Aminatou, une des jeunes femmes parrainées.
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La période de soudure est particulierement difficile cette année pour les ménages. Les
pluies tardent a arriver, les animaux sont trés faibles.

Les deux mesures BC et BAB sont capitales pour traverser cette mauvaise passe.

Ces projets sont menés de facon tout a fait autonome. Les fonds mis a disposition par notre
association en 2012/2013 sont réinvestis chaque année.

Le mil est vendu a la Tia, bol-mesure de référence.
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Les animaux sont si faibles qu’ils n’arrivent plus a se mettre debout seuls. Il n’y a plus de
paturages depuis plusieurs mois. Il est donc capital de pouvoir fournir des aliments bétail



aux éleveurs et de leur permettre de les payer apres la saison des pluies lorsque les
animaux ont « récupéré » et peuvent étre vendus a un prix correct.

Les femmes bénéficiaires du programme
« chevres » sont prioritaires

La derniere commande de 8 tonnes dont parle Youssif a été livrée le 10 juillet. La vente a
débuté aussitot
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La consommation d’eau est passée de 4l par personne par jour en moyenne en 2007 a 40l
par personne.
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Ce volet constitue la plus grande part de nos financements.

Une augmentation (conséquente) de la rémunération de I'animatrice avait été proposée en
AG et votée en CA. Haniza Ehalaweye recoit maintenant 60€ (40€ depuis 2015)

Soit 1958€.

Pour rappel la cantine consiste en un petit déjeuner composé de mil et de lait (ce dernier
fourni par la population) et un déjeuner, plat de riz et de haricots sec, niébé, avec huile et
sel. — 0.37€ par enfant par jour.
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Les cours de soutien sont dispensés a raison de 3h/ semaine par classe par les enseignants
de I’école primaire.

Le tarif horaire est de 1500 FCFA soit 2.29€ |
Ce soutien a été étendu a I'école d’Assilik, dirigée par Ghabidine.

En principe ce volet est financé par le projet COPRA. Nous aurons les financements I'année
prochaine.
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Les candidats en question sont les éleves de CM2 en attente de leur avis de passage en
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Pour mémoire, les éleves n’ayant pas atteint la moyenne requise ne seront pas tous admis
a redoubler, une partie d’entre eux sera tout bonnement exclue du systeme scolaire.

Nous avions acheté ces fournitures a Niamey lors de ma mission de mars avec I'argent
donné par certains « parrains » des collégiens.

La ville de Dijon nous a alloué (fin 2022) une subvention de 9000€ destinée a financer
I’équipement des classes de primaire. Un grand merci pour ce soutien.

i
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Cet équipement est arrivé le 12 juillet. Il consiste en 25 « tables-bancs, un bureau et une
chaise pour I'enseignant ainsi qu’une armoire métallique par classe pour un montant total
de 9318€ . La 6°™ classe sera équipée ultérieurement.

Souvenez-vous : Avant



Prét pour la rentrée !

Nous avions projeté de proposer le financement de la réhabilitation de I’école au projet
COPRA, or lors de notre visite au ministere de |I’éducation en mars, Mr le Ministre nous a
laissé entendre qu’Inwagheur pourrait bénéficier d’'un programme de construction de
classes inscrit au programme de la Présidence de la République. Nous avons donc opté pour
un autre projet ( détaillé plus loin)
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Les éléves sont obligés de partir plusieurs jours pour aller passer le brevet a
Tchintabaradene. Avec cette bourse de 10 000 FCFA chacun, ils peuvent trouver a se loger,
se nourrir, se payer les fournitures nécessaires. La bourse de début d’année avait servi a
constituer un dossier complet pour l'inscription a I’examen, ce qui n’est pas forcément le
cas des autres candidats des colléges de brousse au Niger.

Les éléves des autres classes recevront cette tranche a la rentrée scolaire, comme les
années précédentes.



Nous avions eu un total de 520€ de dons offerts par les « parrains —marraines » : nous
avions pu acheter les annales officielles de toutes les matieres, pour toutes les classes, des
romans de littérature africaine pour la bibliotheque du college débutée I'année passée, des
stylos pour chaque éleves et chaque enseignant...

Les subventions obtenues grace aux tandems solidaires
m’ont permis, encore cette année, de produire des
documents pédagogiques introuvables au Niger.
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Scolarisation des filles
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Cette distribution donne lieu a une cérémonie en présence
de toute la population. C’est un soutien tres conséquent,
qui arrive juste avant la période de soudure, période
compliguée pour les familles.

Avec le riz de la cantine ce sont plus de 3 tonnes de riz qui ont été livrées a Inwagheur par
I"association.

11



Aminatou va pouvoir travailler au centre de santé intégré (CSl)
d’Inwagheur. Elle pourra s’occuper plus spécifiguement des femmes.
L’'idée est de pouvoir faire créer un 2" poste par le ministére en
programmant le financement de I'’équipement d’un plateau
technique adéquat. Elle va bénéficier de formations spécifiques grace
au programme COPRA.

Il est prévu de lui proposer un service civique au Niger afin de pourvoir le poste
d’enseignante en Education familiale au collége d’Inwagheur. Matiére obligatoire mais
poste non pourvu.

Jamila va également bénéficier des formations COPRA.

Il s’agissait des éléves de la classe passerelle non reconduite cette année mais dont nous
avons poursuivi un soutien.

Il est en école de santé de I'armée a Niamey. Entierement pris en charge : scolarité,
hébergement, frais médicaux ... a I'internat de Saguia, nous avons payé 2000€ pour son
année.
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Nous avons payé leurs frais de scolarité et de transport, Khamed a pris en charge tout le
reste. Un grand merci a lui.

L’année a été un peu compliquée pour Ghalo, elle va redoubler sa 1¢® année de CAP Petite
enfance.
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lls étaient 20 lycéens cette année, dispersés dans tout le pays. Nous n’avons pas leurs
résultats.

J’ai pu rencontrer en mars
tous ceux qui étudiaient
sur Niamey lors d’une belle
soirée organisée chez
Khamed et/ou a Saguia.

IIs m’ont tous déclaré
vouloir retourner a
Inwagheur (ou alentours)
apres leurs études.

Plusieurs d’entre eux m’ont indiqué gu’ils auraient vraisemblablement abandonné sans les
soutiens de I'association et le suivi de Youssif.
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¢
Ce jardin est une véritable réussite. En fait il y a eu plusieurs récoltes, avec de tres bons
rendements : pasteques, pmmes de terre, tomates, poivrons, salades, moringa...

Pour l'instant , les femmes vendent leur production sur le marché d’Inwagheur.
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Un grand merci a Youssif pour tout cet énorme travail qui I’a beaucoup fatigué. Il a du se
reposer un peu pour cause de surmenage.

Merci a Ghabidine de le soutenir.

Et félicitations a Youssif et sa famille pour la naissance en juin d’un petit Aghali qui vient
rejoindre Mohamed, Aminatou et Moussa
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s COPRA 2
La phase 2 de COPRA est lancée. Le dossier est déposé, rédigé avec le concours de Khamed.
Je ferai un bulletin spécial COPRA lorsque tout sera « calé »

+* Mission a Niamey du 12 au 20mars - bref résumé
J'ai pu assister a une partie du COPIL Niger de COPRA et au lancement officiel de COPRA2.

Réunion de travail avec BFC International pour COPRA 2.

Benjamin LEGER (directeur adjoint de BFCI), Ghabidine AHMIYADA, Melissa ROSIER (chargée de mission COPRA)
Khamed KILI KILI, Edwige SOU (coordinatrice COPRA Niger) Blandine MORANT, Youssif ABDOULKADER

Nombreuses réunions de travail avec nos partenaires, Youssif, Khamed, Ghabidine.
Réunion a 'ambassade de France avec le service « sécurité ».

Rencontres avec le ministre de I'Education Nationale, le ministre de I’'Hydraulique, le
directeur de cabinet du service de la Santé.

pa i

Professeur Ibrahim NATATOU, Monsieur Adamou MAHAMAN,
Ministre de I'Education Nationale Ministre de I’'Hydraulique

RDV a la Primature avec Aghali ABDOULKADER, chef de cabinet adjoint

RDV et visite pour le matériel de I'atelier « cuisine « du centre de formation
Achats du « matériel » pédagogique

Rencontres avec nos lycéens

Et achats de 'artisanat touareg : j’en ai ramené 50kg !
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Vie de I’association

+* Vente artisanat Jardin Anglais et exposition - samedi 28 janvier

Une soixantaine de visiteurs, 1717€ de vente, des nouveaux contacts, et une bonne
occasion de présenter notre association et nos activités.

s Assemblée générale - 29 janvier

Le quorum étant atteint, les bilans moraux et
financiers ont été approuvés.

La réunion s’est terminée par un repas préparé par
notre chef Olivier.

Merci a la Ville de Beaune pour la mise a disposition
gratuite de la salle du Jardin Anglais.

+»* Diner au Bastion des Hospices de Beaune le 28 avril

Une jolie soirée

104 repas préparés par Olivier,
apéritif copieux, fromages
offerts a nouveau par la
fromagerie DELIN, chariot de
dessert, vins sélectionnés par
Paul Vallin.

La déco de Nicole sur le theme
de I'eau.

L’exposition sur les touaregs, la
vente de I'artisanat...
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¢ Exposition artisanat au CE de I’hépital privé Valmy -11 mai
On a fait un essai : une vente a 45€ |
+»* Portes ouvertes 18 juin

En plus d’'une jolie vente a 1021¢€, ce fut une journée ensoleillée tres agréable dans notre
jardin.

Nous avons fait de nouvelles rencontres, eu des adhésions, avons pu présenter I'association

a de nouvelles personnes...

+¢ Randonnée 9 juillet a Montceau Echarnant

\/
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Et encore une journée fort reussie selon I'avis géneéral !

Un petit café avant le départ

Malgre les fortes chaleurs, 135 marcheurs sur des beaux parcours,
magnifiquement prépares : 90 sur le plus court. 55 sur le 17 km.
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Exposition vente d’artisanat qui a eu du succes : 1742€

Bénéfices aux alentours de 4000€ (nous n’avons pas la facture traiteur...)

Un grand merci a la mairie de Montceau- Echarnant pour la mise a disposition de la salle
des fétes

+* Tandems solidaires

Travail tres intéressant avec les éleves des classes des 3 écoles partenaires cette année : 3
classes a Mirebeau sur Beze, 2 a I’école Petit Bernard a Dijon et une classe au Saint Coeur a
Beaune.

Nous avons travaillé sur nos ressemblances /différences avec les lllabakan, sur la
problématique de I'eau ici et ailleurs, sur la journée des enfants a Inwagheur, I'alimentation
a Inwagheur, la place des filles et comment I'association les soutient...

Au cours de I'année chaque classe a imaginé et réalisé des jeux et /ou des documents
destinés a I’école d’Inwagheur. J’en ai emporté une partie dans mes bagages en Mars, le
reste partira I'année prochaine !

Ecole Petit Bernard en
pleine réalisation.
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Tangrams et
memory a
Mirebeau

En fin d’année chaque « tandem » a choisi de restituer ce qu’il avait découvert de facon
différente :
A I’école Petit Bernard, les éléves ont fait bati une tres belle exposition et invité leurs

familles et les personnels de I’école pour leur expliquer la vie des touaregs. J'avais apporté
plusieurs objets de la vie quotidienne que les enfants ont fait découvrir aux adultes.
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A Mirebeau, les enfants de maternelle, ont construit leur spectacle de fin d’année a partir

de tout ce qu’ils ont découvert. lls ont emmené les quelques 200 spectateurs présents, au
Niger, pour leur faire vivre la vie des Illabakan.

Les enfants se sont exprimés au micro.

lIs se sont mis en rang comme a
Inwagheur et ont levé le drapeau du
Niger au son de I’hymne national...

Au Saint Coeur, les éleves avaient choisi de présenter la vie des lllabakan et les
améliorations apportées par les activités de I’association, a une autre classe de CE2, la
directrice... lls ont eux-mémes commenté un PowerPoint et fabriqué des panneaux. lls ont
également expliqué les usages des objets apportés.
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Dans chaque classe les enfants ont vraiment retenu énormément de choses !

Un grand merci aux enseignant(e)s qui ont su exploiter au maximum ce que j’ai pu leur
apporter et qui ont réalisé un énorme travail.

+* Une date a retenir:

VIDE GRENIER

Nous avons besoin de main-
d’ceuvre ce jour-la.
Surtout (tres) tot le matin.

4 5& metre (dm m||1|] i
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Merci a nos partenaires au Niger, Youssif, Khamed et Ghabidine, qui gerent les projets.
Merci a tous les bénévoles qui ont contribué a la réussite des diverses manifestations.

Merci a la région Bourgogne Franche Comté, a la ville de Dijon, a la ville de Beaune, au
village de Montceau Echarnant, Aux Hospices Civils de Beaune, a I’'hdpital Valmy, a BFC
International, a Olivier Laboute, a Paul Pereira, a la fromagerie Delin, au restaurant le
Carmin, au restaurant le Coq bleu, a tous les donateurs des lots tombola, a Chantal
Léchenet et Monique Favrel

Enfin merci a vous tous qui nous soutenez avec fidélité.

Sivous le désirez, il est encore temps de manifester votre soutien : adhésion, parrainage...

f)"“ BEAUNE

1 7 Hospices Civils 2 Bourgogne
MAIRIE DE de Beaune O3 onche-Comié
COMTE MONTCEAL-ET-ECHARNANT ~o° Intwemrnotlonpl

TRAITEUR « CHEF A DOMICILE

ICOURS DE CUISINE - PLATEALIX REPAS
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